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RAPPORT MORAL

2024/2025...Une saison chargée d’incertitudes, de challenges, qui a mis a I'épreuve notre
capacité a s’adapter. La gouvernance de la MJC a été largement renouvelée en 2024 et
reste trés réduite en 2025. En dépit des difficultés internes et externes, notre association a
su se réactiver autour d’un nouveau souffle, porté par des citoyens et des citoyennes
engagés et un territoire en réelle demande.

Les créneaux d’activités créatives, culturelles et sportives que nous proposons ont été
réévalués et connaissent une fois encore un taux de remplissage élevé. Les activités sont
une part importante de la MJC mais nous avons également a cceur de mener notre mission
profonde : celle d'étre un acteur de la vie sociale de notre territoire, d'étre une
structure ressource de proximité, un espace de projet en adéquation avec les enjeux
de notre époque en s'engageant davantage auprés de notre jeunesse et en luttant
contre les situations d'isolement social qui touchent parfois nos concitoyens.

Notre volonté d’agir se heurte cependant a plusieurs freins concrets : I'accessibilité et la
vétusté de nos locaux, le manque de moyens matériels et financiers en période d’austérité,
l'absence de projection et de coordination de projets avec les besoins recensés sur
lintercommunalité, ainsi que des choix politiques parfois controversés. Les relations
politiques, méme si elles se renforcent, demeurent sensibles et les choix politiques
d’investissement qui en ont découlé ne permettent toujours pas a ce jour une évolution
favorable du financement de fonctionnement octroyé a la MJC.

Les difficultés budgétaires ont été en partie réglées par la cession du cinéma et une gestion
plus rigoureuse de l'association. Les outils de suivi financier (budget prévisionnel, plan de
trésorerie...) et I'analyse économique ont été maitrisés par le directeur, M. Rodolphe
POURE. Un contrble URSSAF a l'automne 2024 a d’ailleurs confirmé la bonne gestion de
I'association.

Face a ce contexte, la MJC a d( se ressourcer, se questionner, se dynamiser et ne pas se
laisser enfermer ni paralyser par une situation locale, qui pourrait lui paraitre défavorable.
Le dialogue a repris et le travail entre les techniciens de la MJC et de la communauté de
commune paraissent aujourd’hui apaisés et nous poussent a renforcer la coopération entre
nos structures pour répondre aux besoins du territoire.

Dans le cadre du Dispositif Local d’Accompagnement départemental, nous avons donc
travaillé la restructuration du modéle économique a partir des pistes de développement
potentiel de la MJC, sur les volets social, éducatif, culturel, en associant les partenaires
publics et associatifs du territoire.

Décembre 2024 fut le lancement de nos ateliers de réflexion et d’analyse - accompagné par
le Pble d’Economie Solidaire 21 et plus spécifiquement par Marion Garnier, experte en
dynamiques collectives - permettant de poser un nouveau regard sur notre structure avec
I'élaboration d’'un projet associatif. Nous avons ainsi dégagé et affirmé une ambition et une
vision commune en situant et inscrivant la MJC dans son environnement et son écosystéme
local.
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Dés le début de ce processus, le directeur avait pu confier son découragement et sa
démotivation face au climat politique local, face a une équipe réduite et aux difficultés
rencontrées pour la mise en ceuvre de projets concrets a la MJC.

Les contraintes budgétaires, les critiques politiques et les sollicitations de sa gouvernance
ne lui ont plus permis de se projeter aux cétés de la MJC. Ainsi, il a adressé mi-avril, au
Conseil d’Administration, une demande de rupture conventionnelle, qui a été débattue puis
validée. Un accord a été trouvé pour un départ au 30 juin 2025, afin d’assurer la continuité
des missions essentielles : assurer la rédaction du nouveau projet associatif, assurer le suivi
des dossiers de subvention en cours et a venir pour la saison 2025-2026, finaliser les bilans
de fin d’année, I'élaboration du planning, le paramétrage des activités et la plaquette de
rentrée, la gestion des inscriptions ainsi que la gestion de I'événement festif Ré-Création
sous Chapiteau prévu en juin, sans oublier enfin, de constituer les éléments nécessaires de
passation pour son.sa succésseur.euse.

Malheureusement, M. POURE a été en arrét maladie a partir du 10 juin 2025, et ce, sans
avoir honoré ses missions, laissant la MJC et ses salariées en poste en grande fragilité.

Le Bureau et les membres du CA se sont retrouvés seuls a organiser bénévolement les
événements de fin de saison, dont le chapiteau, les inscriptions, et le fonctionnement
quotidien de la MJC jusqu’au mois de novembre 2025.

Notre chargée d’accueil et de communication, Aurélie Vaillant, fraichement arrivée a temps
partiel en janvier, et temps plein au mois de juin, a su réagir de maniére exemplaire et
professionnelle.

Sans elle, et sans la disponibilité des membres du CA, la fermeture de la MJC et I'annulation
des activités, stages et autres événements programmés aurait été inévitable.

Malgré ces contraintes, nous avons fait le choix de mener a leurs termes des projets
citoyens et scolaires autour de la biodiversité et des enjeux climatiques, des actions sur la
mémoire dédiée aux seniors, des rencontres culturelles rassemblant professionnels et
amateurs sous un méme chapiteau en plein coeur de la ville, tout en maintenant le
lancement des activités hebdomadaires de la saison 2025-2026.

En juillet 2025, une procédure de recrutement a été mise en place pour un poste de
Coordinateur chargé du fonctionnement interne de I'association et du développement de
projet en lien avec les partenaires et l'intercommunalité.

Je salue I’engagement de nos équipes bénévoles et salariées et je souhaite remercier,

ici, leur détermination a mener des projets jusqu’au bout malgré les obstacles
rencontrés.

Cette volonté de réussir et cette capacité d'agir étaient présentes, des locaux de la MJC
jusqu’aux salles extérieures, de Nuits Saint Georges a Gevrey-Chambertin en passant par
les petites communes et particulierement celles membres du SIVOS du Val Vergy.

L'élaboration du projet associatif a été un vecteur et un moteur adéquat pour attirer
I'attention, faire participer les gens, ouvrir de nouveaux potentiels a la MJC et la faire
connaitre sous un nouveau jour. Un travail de mobilisation a porté ses fruits sur le premier
semestre 2025, permettant d’intégrer, d’'une part, les adhérents aux travaux du projet
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associatif et d’en coopter au sein du CA, et d'autre part, les professionnels et partenaires du
secteur éducatif et culturel. Ces différentes rencontres se sont déroulées avec beaucoup
d’intérét et d’enthousiasme de la part de tous les participants, générant du sens et de la
cohésion.

Les réunions de travail nous ont permis de dégager une raison d’étre : celle d’étre un lieu
de vie et de découverte pour s’épanouir a travers des valeurs d’engagement, de
plaisir et de diversité tout en réfrénant la tendance actuelle a consommer des pratiques
individuelles au dépens de la construction de projets collectifs.

Cette dynamique perdure aujourd’hui et se prolonge sur les événements, les projets a venir,
notamment aprés la publication du diagnostic jeunesse du territoire, établi par la
communauté de commune en lien avec les acteurs et les familles du territoire, auquel la
MJC a été convié a contribuer.

Par ailleurs, les échanges et le soutien d'élus locaux, de la CAF, de la Région BFC en vue
de I'élaboration éventuelle d’'un EVS, de projets jeunesse et de projets structurants sur le
territoire, ainsi que les attentes des partenaires associatifs et institutionnels du territoire sont
prometteurs. Nous sommes déterminés a montrer et démontrer pleinement notre réle
d'acteur social local, a mieux étre identifiés et a faire connaitre nos missions auprés
de nos financeurs et partenaires en engageant un travail de fond.

Les collectivités ont besoin des associations pour dynamiser leurs territoires, agir au plus
prés de leurs citoyens ou bien encore développer des projets de territoires ambitieux. Dans
le méme sens, les associations ont besoin des communes et des intercommunalités pour se
structurer davantage ou pour se renouveler dans leurs actions.

Et quoi de mieux que les prochaines élections municipales pour engager cette
transformation et penser les complémentarités entre intérét général et service public.

Pour conclure, je remercie nos adhérents et adhérentes qui par le biais de leurs pratiques et
de leurs contributions au sein de notre association soutiennent les valeurs d’émancipation et
de partage que nous nous efforgons de mettre en ceuvre.

Cette adhésion participe efficacement au développement de la coopération sur le territoire,
un moteur d’action essentiel & notre existence. Dans une période historique dangereuse ou
'on théorise une nouvelle structuration du monde entre deux camps rivaux, le grand défi
sera de répondre aux enjeux démocratiques de notre époque.

A travers la conscientisation citoyenne et par le projet d’éducation populaire que
nous portons, hous encourageons la construction d’'une société équitable, libre et
solidaire.

Mathieu MUTIN
Président de la MJC de Nuits St Georges
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L’ASSOCIATION

|Identité et fonctionnement

Désignation : MJC Nuits-Saint-Georges M Jc
Siege social : 12 rue Camille Rodier, 21 700 Nuits-Saint-Georges pe

Tél : 06 30 86 03 39 M“ .ts

Email : accueil@mijc-nuits.fr
Site internet : https://mjc-nuits.fr/

Adhérente a la Fédération Régionale des Maisons des Jeunes et de la Culture (FRMJC) de
Bourgogne-Franche-Comté et au réseau des MJC de France.

Activités et valeurs

La Maison des Jeunes et de la Culture (MJC) de Nuits-Saint-Georges, fondée en 1967, est
une association loi 1901 qui occupe une place centrale dans la vie sociale et culturelle de la
Communauté de Communes de Gevrey-Chambertin et de Nuits-Saint-Georges.

Structure d’Education Populaire, elle constitue un acteur essentiel de I'équipement social et
culturel du territoire.

Elle a pour vocation de favoriser 'autonomie, I'épanouissement de tous, en offrant aux
habitants du territoire la possibilité de prendre conscience de leurs aptitudes et de se
préparer a devenir des citoyens actifs, engagés et solidaires au sein d’'une communauté
vivante.

Pour cela, la MJC propose un large éventail d’activités culturelles, artistiques, sportives et
récréatives, accessibles a tous. Elle ceuvre pour I'accés de chacun a la culture et a la
participation citoyenne.

Son projet, profondément ancré dans les besoins du territoire, repose sur des valeurs fortes::
la solidarité, I'égalité, la mixité et le vivre-ensemble. Elle contribue activement au
renforcement des liens sociaux, a la lutte contre les discriminations et a la construction d’'une
société plus juste, inclusive et solidaire.

Son action, inscrite dans le respect de ses statuts, est mise en ceuvre par une équipe de
bénévoles et de professionnels.

Composition actuelle du conseil dadministration (avant AG)
Membres du bureau :

Mathieu MUTIN, président

Elise SAVIARD, trésoriere

Autres membres élus au collége des personnes physiques :
Shealyn BIJOU, bénévole

Marie CHETTA, bénévole

Kévin GARNIER, bénévole

Claude PARENT, bénévole

Sophie PLISSON, bénévole
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Sylvie NOLIN, bénévole
Anouk VADOT, bénévole

Membres de droits :

Anna BARRAS, coordinatrice de la MJC

Pascal BORTOT, délégué a la Culture et au Développement de I’Animation Culturelle sur le
Territoire, au Développement des Partenariats associatifs et a la Communication de la
Communauté de communes de Gevrey-Chambertin et Nuits-Saint-Georges, Maire de
Saulon-la-Chapelle

Sandrine CARBONEL, directrice de la fédération régionale des Maisons des jeunes et de la
culture de Bourgogne-Franche-Comté (FRMJC BFC)

Valérie DUREUIL, déléguée a la Petite enfance, a 'Enfance et a la Jeunesse, aux Affaires
sociales et aux Solidarités de la Communauté de communes de Gevrey-Chambertin et
Nuits-Saint-Georges, Maire de Magny-lés-Villers

Pascal GRAPPIN, Président de la Communauté de communes de Gevrey-Chambertin et
Nuits-Saint-Georges, Maire de Villebichot

L'équipe professionnelle

En juin 2025, la MJC est composée de 2 salariés permanents et de 13 animateurs d’activités
hebdomadaires salariés (total de 4,16 équivalent temps pleins) et de 12 prestataires. Deux
activités sont animées par des bénévoles.

Equipe permanente :

Directeur de la MJC : Rodolphe POURE (a quitté les effectifs en juin 2025)

Chargée d’accueil et de communication : Séverine ROSSIGNOL, (fin de contrat au
31/12/2024), puis Aurélie VAILLANT (arrivée le 30/01/2025 en temps partiel - a temps plein
depuis 01/06/2025)

Suite au départ de M. Rodolphe POURE, le conseil d’administration a acté le recrutement
d’un.e coordinateur.ice de la MJC avec un recrutement dans I'été.
Anna BARRAS a pris son poste le 1er novembre 2025 en tant que Coordinatrice de la MJC.

Les Animateurs d’activités :

La saison a été marquée par divers mouvements de personnels (salariés ou prestataires) :
Arrivées : Emma DA COSTA (danse contemporaine) ; Javier FRACAROSSI (italien) ; Wendy
BELHAIRE (tennis de table, bébé multisports)

Départs : Maurice BARRE (aikido - départ & la retraite) ; Carole BIEVRE (escrime) ; Emma
DA COSTA (danse contemporaine) ; Carlo PIARULLI (piano)

Entretien des locaux :

Dans le cadre de I'entretien de ses locaux, la MJC fait appel aux services de Roselyne
MICHELOT, salariée de 'ESAT AGEF, structure ceuvrant sur le territoire pour l'insertion
économique de personnes en situation de handicap. Roselyne intervient & la MJC 3

matinées par semaine (hors périodes de vacances scolaires).
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LA MJC EN TRANSITION

Le dispositif local daccompagnement (DLA)
Suite a la cession du cinéma en juillet 2024 a la Communauté de Commune, la saison
2024-2025 était une année transitoire pour la MJC.

Le DLA a été conduit de
décembre 2024 a mai 2025
avec la succession de 10
temps de travail et de
réflexion.

I a été mené par Marion
GARNIER, Facilitatrice en
dynamiques collectives, en
lien avec le Pdle d’Economie
Solidaire 21, la FRMJC, les
acteurs du territoire, les
membres du conseil
d’administration ainsi que
les adhérents et habitants
du territoire qui souhaitent participer.

Il a par exemple permis d’aborder des aspects trés en lien avec la vie associative (Ateliers
“‘Connaitre I'association, et son contexte”, “Créer les conditions pour dynamiser la
coopération autour du projet associatif’”, “Revisiter la gouvernance pour encourager et
sécuriser 'engagement des bénévoles et des salariés”), mais aussi des points liés a la
gestion (Ateliers “Restructurer et diversifier le modéle économique”) et enfin, des points liées
a la place de la MJC sur son territoire (Atelier “Répondre aux enjeux locaux et mobiliser les
acteurs autour de la MJC”).
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Ce DLA a permis a la MJC de repenser son modeéle socio-économique, repenser son projet
associatif, repenser sa place sur le territoire, développer de nouveaux projets, valoriser la
plus-value apportée aux habitants et habitantes, continuer a étre un espace de ressource
pour les associations...

Petit-déjeuner des partenaires
En paralléle du DLA, la MJC a organisé une rencontre partenaires le 21 février 2025.

Cette rencontre a été l'occasion de rencontrer et de se faire rencontrer les acteurs du
territoire avec les objectifs de :
e Faire connaitre la plus-value et la spécificité de la MJC auprés des acteurs du
territoire ;
Approfondir le diagnostic du territoire pour identifier les besoins et enjeux locaux ;
Créer du lien entre les acteurs locaux pour faire émerger des projets collectifs au
service des habitants ;
e Aider la MJC a envisager des pistes d'évolution concrétes, souhaitables et réalistes
en vue de I'élaboration de son projet associatif.

Il est prévu de réitérer ce format de rencontre qui a été trés apprécié par tous.
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LA MJC AU SERVICE DU TERRITOIRE

Lieu ressource

La MJC accueille régulierement dans ses locaux plusieurs associations du territoire afin de
créer du lien et étre un espace ressource et de vie. Ainsi, sur la saison 2024-2025, la MJC a
accueilli :

e Solidar'idée 21 : Soutien scolaire et accompagnement aux devoirs de collégiens
France Alzheimer : Permanences d’accueil pour les personnes atteintes d’Alzheimer
Acodége : Soutien a I'informatique pour le public accompagné par I'association
Entrez dans la danse : Danse traditionnelles bourguignonne
Accordéon Diatonique : Ateliers de musique
FCPE associations de parents d’éléves de Nuits-Saint-Georges.

Participation a la vie du territoire
La MJC participe aussi a des actions portées par d’autres acteurs du territoire, tel que :

e Lajournée des associations de I'Office Municipal des Sports sur Nuits St Georges
Notre présence sur cette journée est importante pour présenter la MJC, ses projets, ses
activités.

Cette journée est aussi 'occasion de valoriser diverses activités de la MJC, telles que le
dessin enfants ou encore I'activité couture. Ici en photo, le trés attendu défilé de couture qui
valorise aussi bien les adhérents et leurs créations que I'animatrice de I'activité.

e Une action “Bien Vieillir’ en Pays Beaunois avec les Ateliers “Bouger et Mémoriser”
en partenariat avec la Mutualité Frangaise est en préfiguration. Elle sera mise en
ceuvre a partir de septembre 2025.
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LA MJC EN PROJETS

Nature et Forét

La biodiversité de notre région est riche et foisonnante, mais demeure particulierement
fragile face aux impacts des activités humaines. Consciente de ces enjeux, la MJC de
Nuits-Saint-Georges, fidéle a ses valeurs d’éducation populaire et a son ancrage territorial, a
souhaité inviter les habitants, dés le plus jeune age, a prendre conscience collectivement de
leur environnement naturel. L'objectif était de mieux le comprendre afin de mieux le
préserver.

En 2025, quatre rendez-vous ont ainsi été proposeés autour de la forét et, plus largement, de
la nature présente sur les communes du territoire. Ces temps de découverte et d’échange
ont rassemblé plus d’'une centaine de participants, curieux et sensibles aux questions
environnementales.

Au programme : des temps d’observation et de sensibilisation a la biodiversité locale,
aboutissant a un projet concret et fédérateur avec I'implantation d’'une Forét Gourmande a
I'Etang de Vergy.

Ces actions ont permis de développer des projets pédagogiques coordonnés, en lien avec
les professionnels du secteur, les habitants et les écoles. Elles ont offert un autre regard sur
notre environnement, favorisant I'évolution des pratiques, la réduction des comportements
néfastes et I'éducation des plus jeunes au respect de la nature. L'enjeu était également de
se réapproprier les espaces naturels du territoire en les découvrant et en les vivant
autrement.

29 mars 2025 — Villers-la-Faye

Cette premiére rencontre a marqué le lancement
du projet autour de la forét comestible. Les
participants ont assisté a une conférence de
Fabrice Desjours présentant le concept de forét
gourmande, suivie d’'un temps de bouturage des
premiéres plantes. Le groupe théatre adultes de
la MJC a proposé une lecture publique du texte
de Jean Giono L'homme qui plantait des arbres.
La journée a également été ponctuée par des
expositions de photographies nature de Fred
Silva et des dessins réalisés par les enfants de la
MJC. Une balade en forét guidée par un agent de
'ONF a permis d’approfondir la découverte du
milieu forestier. La rencontre s’est conclue par un
moment convivial et musical, avec buvette et
petite restauration.

1er juin 2025 — Hameau de Bruant / Etang-Vergy

Cette journée s’est déroulée sur le site de Kayane, au hameau de Bruant. Les participants
ont découvert le lieu lors d’une balade a dos d’ane proposée par Laetitia. Un atelier de yoga
a été proposé par notre intervenante Catherine MAINDL-CHATEAU, puis le groupe théatre
de la MJC est intervenu a nouveau avec une lecture publique de L’homme qui plantait des
arbres de Jean Giono. Une visite du futur site d'implantation de la Forét Gourmande, situé a
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proximité du pble scolaire du Val Vergy a

I'Etang-Vergy, a permis d’engager un travail

collectif autour de I'étude des sols, de la sélection des espéces a planter et du bouturage
des premiéres plantes et arbustes.

Une rencontre a été organisée avec les
éléves du pble scolaire du Val Vergy a
I'Etang-Vergy afin de leur présenter le
projet de Forét Gourmande et de définir le
réle de chacun. Les enfants ont aussi pa
mettre les mains dans la terre a
'occasion d’'un temps de bouturage de
plantes. L'aprés-midi, une
lecture-spectacle a été proposée aux
enfants autour de deux ouvrages de
littérature jeunesse : Mori de Marie Colot
et Noémie Marsily, une histoire botanique
se déroulant a Tokyo, et Le jour ou jai

voulu sauver la forét de Nora Dasnes, autrice norvégienne. Ce temps a permis de
sensibiliser les éléves aux enjeux environnementaux de maniére ludique et accessible.

21 novembre 2025 — Etang de Vergy

Cette derniere étape a marqué l'implantation
concréte de la Forét Gourmande sur le site.
Avec laide du maire du village, des
bénévoles et des éléves de I'école, le terrain
a été préparé (débroussaillage et paillage).
Les enfants ont participé au creusement des
trous et a la plantation des boutures, ainsi
qu'a la mise en place des manchons de
protection. Enfin, des ardoises nominatives
ont été réalisées par les éléves et les
enseignants afin d’identifier chaque espéce
implantée, donnant une dimension
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pédagogique et durable au projet. Cette journée s’est conclue par une inauguration de la
Forét gourmande en présence des enfants, des parents et des partenaires du projet.

Chapiteau - lere édition
Une premiére édition placée sous le signe du rassemblement et de la convivialité

La premiére édition de cet événement s’est
déroulée du 18 au 29 juin 2025. Elle avait pour
objectif principal de rassembler les habitants du
territoire autour d’un temps fort culturel, festif et
convivial, organisé au coeur d'une commune.
Pensé comme un moment d'échange et de
découverte, I'événement a mis en lumiére les
talents des intervenants et des adhérents de la
MJC, dans une grande diversité de disciplines
artistiques : dessin, musique, poterie, capoeira,
théatre, cirque et danse sous toutes ses formes.

Il a également constitué une véritable opportunité
de rencontre et de coopération avec les
institutions et les partenaires associatifs locaux.
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Une programmation ouverte, mélant amateurs et professionnels

La programmation a été congue dans une logique de mixité des pratiques, en faisant
cohabiter amateurs et professionnels sur un méme lieu. Les restitutions des ateliers de la
MJC — dont le trés attendu Gala de danse, qui a réuni plus de 360 spectateurs, ou encore
les représentations du college — se sont déroulées en paralléle de spectacles
professionnels proposés en soirée et ouverts a tous.

Spectacles amateurs : 940 personnes
e Chorale du college : 180 personnes
Théatre du collége : 150 personnes
Ateliers EMI et auditions MJC (Féte de la musique) : 130 personnes
Gala de danse : 360 personnes
Ateliers cirque : 60 personnes
Théatre adultes et enfants : 60 personnes

Spectacles professionnels : 270 personnes
o Will et Walt (Cie Les Preneurs de Tétes) : 70 personnes
e Cocktail Impro (Lisa 21) : 90 personnes
e Big Fish Battle Hit : 50 personnes
e Sion chantait (Karaoké Live Band) : 60 personnes

Le chapiteau : un choix fort pour I'acces a la culture

Limplantation  du  chapiteau  sur
I'Esplanade des Buttes a
Nuits-Saint-Georges répondait a une
volonté affirmée de <s’adresser a

'ensemble de la population locale. Le
: ‘ : § chapiteau, espace populaire et ouvert,

/| sorme

favorise les rencontres hors des cadres
habituels et facilite 'accés a la culture
pour des publics parfois éloignés des
lieux culturels traditionnels.

Dés la phase de montage, de nombreux
habitants se sont montrés curieux,
venant a la rencontre des équipes.
Certains découvraient a cette occasion I'existence méme de la MJC et de ses activités.
Aprés échanges et diffusion de l'information, plusieurs sont revenus en famille assister aux
événements et spectacles (plusieurs étaient gratuits) et aux restitutions d’ateliers tout au
long des neuf jours d’exploitation.

La forte visibilité du chapiteau — de son montage a son démontage — a contribué a faire de
'événement un véritable temps fort sur le territoire. Malgré la période des examens, une
dizaine de jeunes agés de 12 a 17 ans, jusque-la peu ou pas fréquentant la MJC, se sont
investis bénévolement dans le projet.

Par ailleurs, la proximité de I'Esplanade avec la salle Santona, le skatepark et le terrain de
football a favorisé des passages quotidiens de publics variés, faisant de ce site un lieu
naturel de rencontres et d’échanges.
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Un engagement bénévole essentiel a la réussite du projet

Rien de tout cela n’aurait été possible sans
limplication des bénévoles. Leur présence a
été déterminante a chaque étape de la
construction de I'événement : montage,
exploitation du site, accueil du public,
catering et démontage.

A la suite de linstallation du chapiteau, 28
nouveaux bénévoles — jusque-la peu ou
pas impliqués dans la vie de la MJC — ont
rejoint 'aventure.

Au total, 'engagement du comité bénévole
d’organisation représente 311  heures
valorisées, témoignant de la dynamique
collective et de I'appropriation du projet par
le territoire.

Parentalité

Les actions de soutien a la parentalité, qui
COMMUNICATION BIENVEILLANTE s'inscrivent pleinement dans les prérogatives de
la MJC, permettent d’instaurer des temps
favorisant le partage, la rencontre mais aussi de

eudn e < coéducation entre parents, enfants et acteurs

destination des parents du territoire.
Transmission d'outils, partages d'expériences Ce projet “Communication bienveillante” a été
dans un espace bienveillant. . . . .
congu et mis en ceuvre en partenariat étroit
* Jeudi 17 octobre 2024 de 18h30 & 20h30: avec la Communauté de communes et avec le
= i 4 il . . y . e
LesEmotions eneinel | soutien de la Caisse d’Allocations Familiales
¢ Jeudi 21 novembre 2024 de 18h30 a e i
20h30 : Savoir dire oui, oser dire non ! (CAF) et avec lintervention de Mme Carole
¢ Jeudi 19 décembre 2024 de 18h30 & ROYER, Intervenante en dynamiques
20h30 : Un enfant responsable, plutét qu'un f ilial
enfant puni ! amiliales.

A travers une programmation conviviale et
inclusive, le projet souhaitait contribuer a créer
des espaces d’échange bienveillants, valorisant
le réle des parents et soutenant les dynamiques
familiales au sein du territoire.
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LA MJC EN ACTIVITES

Les chiffres de la saison

En 2024-2025, nous enregistrions 773 adhérents dont :
e 496 femmes et 277 hommes
e 432 ayant moins de 18 ans (dont 138 ayant entre 11 et 25 ans)
e 542 résidents en dehors de Nuits-Saint-Georges

Nombre d'adhérents par tranche d'age et sexe

B Nombre d'hommes [ Nombre de femmes

121
125

100 =

76

75 69
60
54 51 51

50
37 34

30
23

25 16

13 13

0-5 6-10 11-14 1517  18-256  26-30 31-45 46-b5 56-65 6G6et+

Nombre d'adhérents par communes les plus représentées

BEAUNE

1,7%
DIJON
1,7%

3 o
MEUILLEY

1,9%
CHEVANNES

1,9%
VOSNE ROMANEE

1.9%
ST NICOLAS LES CITEAUX

2,2%
COMBLANCHIEN

NUITS ST GEORGES
39,7%

2,4%
BONCOURT LE BOIS

2,4%

VILLERS LA FAYE
2,4%
VILLEBICHOT

2,4%

FLAGEY ECHEZEAUX
2,4%

GERLAND

2,7%

CORGOLOIN

2,9%

PREMEAUX PRISSEY
4,0%

GILLY LES CITEAUX
3,3%

ST BERNARD

3,3%

CHAUX

3,3%

QUINCEY

GEVREY CHAMBERTIN

3,6%
ARGILLY

5,8%
ARCENANT

4,0%

4,1%
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Parmis les autres communes moins représentées se trouvent :

8 adhérents : Agencourt, Morey St Denis, Marey Les Fussey, St Philibert ;

7 adhérents : Bagnot, Villars Fontaine, Glanon ;

6 adhérents : Bevy, Villy Le Moutier, Corcelles Les Citeaux, Chambolle Musigny ;

5 adhérents : Broin, Chamboeuf, Messanges, Brochon, Curtil Vergy, Epernay Sous

Gevrey, Vougeot ;

4 adhérents : Magny Les Villers, Ladoix Serrigny, Reulle Vergy, Ternant ;

3 adhérents : Auvillars Sur Sadne, Couchey, Curley, Segrois, Fixin, Echevronne,

Noiron Sous Gevrey, Pommard, Clemencey, Longecourt En Plaine ;

e 2 adhérents : Pagny La Ville, Semezanges, Vignoles, Labergement Les Seurre,
Collonges Les Bevy, Bessey Lés Citeaux, Meursault ;

e 1 adhérent : St Lattier, Aubigny En Plaine, Puligny Montrachet, Corberon, Marsannay
La Cote, St Apollinaire, Fussey, Plombieres Les Dijon, Boncourt, Bonnencontre,
Chorey Les Beaune, Detain Et Bruant, L'Etang Vergy, Montagny Les Beaune,
Quemigny Poisot, Aiserey, Arceau, Nantoux.

Ces 773 adhérents cumulent un total de 922 inscriptions a des activités (de personnes
différentes ou identiques).

Les activités hebdomadaires

Une pluralité d’activités et de compétences

Aux professionnels permanents qui assurent le fonctionnement quotidien de la MJC, se
joignent 30 animateur.ices d’activités.

Parmis ceux-ci, nous comptons :

4 bénévoles :
e Arlette BINAND : peinture sur soie
e Richard CROWCH : anglais
e Monique LEO : cartonnage (arrét juin 2025)
e Thierry GOUTHIE : karaté (depuis septembre 2025)
12 salariés :
Maurice BARRE : aikido (arrét juin 2025)
Carole BIEVRE : escrime (arrét juin 2025)
Olivier BORNOT : badminton, tir a I'arc, bébés nageurs
Laurence COULIN : judo, taisso
Emma DA COSTA : danse contemporaine (arrét juin 2025)
Cécile DONCHE-GAY : poterie
Javier FRACAROSSI : italien
Francoise GAUGRY : pilate
Francois GILLARD : batterie
Catherine JACOTOT : yoga sénior
Carl Eric LAMBERT : guitare individuelle, collectif et chant
Carlo PIARULLI : piano individuel (arrét juin 2025)
Muriel ROUGON : dessin peinture
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Léa TREVEY : danse jazz (depuis septembre 2025)
Léa ZECCHINI : poterie enfants (depuis septembre 2025)

14 prestataires :

Wendy BELAIRE : tennis de table, bébés multisports
Muriel COUHIER : dessins

Lucie GEOFFROY : bébés nageurs

Raymond GRIBELIN : piano, accordéon, basse
Marie Claire JOANNET : couture

Alex LUCIER : capoeira, éveil musical
Catherine MAINDL-CHATEAU : yoga
Christine MOCHON : dessin peinture
Patrick PERNIN : théatre

Oleguer PRETO TORRENT (ULA) : cirque
Francoise RACOT : sophrologie

Nicolas SCHONER : escrime

Mila SOKOLOWSKI : bébés nageurs

Emilie VANHELLE : zumba, dancing jazz

Pour la saison 2024 - 2025, 37 activités de loisirs, culturelles, artistiques, sportives et de
bien-étre sont proposées. Elles sont réparties de la maniére suivante :

12 activités sportives

4 activités de danse

6 activités de musique (dont 5 activités de cours individuels)
9 activités d’arts manuels

5 activités culturelles

1 activité bien-étre

Catégories de pratiques

Activités bien-&tre
2.7%

Activités de danse
10,8%

Activités sportives
32,4%

Activités culturelles
13,5%

Activités de musique
16,2%

Activités d'arts manuels
24 3%

Au total, cela représente 81 créneaux collectifs et 6 créneaux individuels.
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Parmis ceux-ci, il y existe :

e 37 créneaux adultes
o 44 créneaux enfants

L'activité Baby multisports, les bébés nageurs et la zumba sont des activités parents enfants
ou parents ados.

Les restitutions

En plus des restitutions qui ont eu lieu sous le
chapiteau (théatre, cirque, danse), ou lors du
défilé de couture, certaines activités ont fait I'objet
d’expositions ou de godters de fin d’année.

C’est le cas du Dessin Peinture Adultes dont le
groupe a pu exposer ses créations de la saison au
sein de I'Ecole de Musique Intercommunale en fin
de saison.

Les stages

Couture

Jeudi 27 février
10h412het 14ha 17h

A partir de 8 ans et
adultes débutants

Sujet : Sweat ou
vétement jersey mailles

Apporter tissu, patron,
si possible machine

30€

Mardi 04 Mars
t

el
Jeudi 06 Mars
de 10ha 17h

20€/jour

ADHESION OBLIGATOIRE

Dessin
Peinture
Mercredi
26 février
de 14ha 16h

7112 ans

15€

Dessin

Peinture
Mercredi
26 février
de 16ha17h

3/6 ans

8€

En complément des activités hebdomadaires, la MJC
propose des stages ponctuels pendant les vacances
scolaires.

Principalement destinés aux enfants, ces temps
permettent la découverte ou I'approfondissement
d'une pratique. Il a par exemple été proposé des
stages de judo, dessin peinture, couture en février ou
encore roller, renforcement musculaire, stretching
relaxation en avril.

lls offrent également l'opportunité a des familles
encore non adhérentes de découvrir la MJC, tout en
favorisant la rencontre avec un public qui ne fréquente
pas habituellement la structure.
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RAPPORT FINANCIER

Au nom du Conseil d’administration, j’ai 'honneur de vous présenter les comptes de
I'association pour I'exercice comptable allant du 1er septembre 2024 au 31 ao(t 2025.

Le cabinet comptable ORCOM a assuré une présentation détaillée de la situation financiere
de I'association. Je vous propose ici d’en reprendre les principaux éléments et chiffres clés.

Cette analyse porte exclusivement sur les résultats liés aux activités de la MJC, puisqu’il
s’agit de la premiére année compléte sans la gestion du cinéma. La cession de cette activité
a la Communauté de Communes a permis d’enrayer des pertes financiéres récurrentes et a
contribué a préserver durablement la structure de la MJC.

Activités de la MJC
e 773 adhérents sur la période 2024-2025, contre 800 pour la saison précédente.
e Les recettes liées aux activités s’élévent a 198 391 €, contre 198 441 € pour la
saison 2023-2024, soit un niveau globalement stable.

Subventions
Les subventions pergues s’élévent a 95 547 €, contre 123 676 € lors de l'exercice
précédent.

Il est important de souligner que pour un euro de subvention attribué, la MJC génére
environ deux euros de recettes d’activités.

Linvestissement réalisé par nos partenaires publics s’avére donc particulierement pertinent
et bénéfique pour la collectivité.

Charges
e Les charges de fonctionnement sont en légére diminution, passant de 66 365 € a 62

666 €.

e Avec l'arrét de I'activité cinéma, les taxes et impbts ont fortement baissé, passant de
11280€a2873 €.

e Les charges de personnel ont également connu une baisse significative, de 217 259
€ a 170 037 €. Limpact global des évolutions organisationnelles et humaines pourra
étre analysé plus finement lors du prochain exercice, avec deux saisons
consécutives sans I'activité cinéma.

Au total, I'évolution des charges représente une baisse de 44,3 % pour la saison 2024-2025.

Le bilan de cet exercice est positif : les activités de la MJC permettent aujourd’hui a la
structure d’atteindre I’équilibre financier et d’envisager I’avenir sereinement,
notamment grace a la constitution de provisions destinées a de futurs travaux et a I'achat de
matériel.

Les actions meneées par la MJC, telles que la création d’événements (le chapiteau, la forét
gourmande) ou l'organisation de stages pendant les vacances scolaires, contribuent
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activement a la visibilité et a I'attractivité de notre association.

Je tiens a souligner I'engagement de I’ensemble des bénévoles, des membres du
Conseil d’administration et du Président, qui ont ceuvré a la valorisation du territoire
et a une gestion rigoureuse et pertinente des subventions attribuées.

J’en appelle a la Communauté de Communes de Gevrey-Chambertin et de
Nuits-Saint-Georges, ainsi qu’aux maires des communes, afin qu’ils maintiennent leur
soutien financier et développent les échanges avec la MJC, dans I'objectif commun
de favoriser le développement de la culture sur notre territoire.

Je vous remercie pour votre attention et formule le vceu que la prochaine saison permette a

la MJC de se renforcer et de pérenniser durablement son action.

Elise Saviard,
Trésoriére de la MJC de Nuits-Saint-Georges
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